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MODULO I: EL PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y RESILIENCIA

v' Laestructura del PRTR
v’ Laldgica piramidal del PRTR
v' El papel de Beneficiario dentro del PRTR (Subvenciones y Convenios)

v’ Los principios transversales de gestién del PRTR y su aplicativo en las subvenciones, convenios y contratos
gestionados por los Ayuntamientos

PLAN DE RECUPERACI()N,
TRANSFORMACION Y
RESILIENCIA




La estructura del PRTR

El Plan de Recuperacion, Transformacidny Resiliencia se estructura en base a:

4 Ejes Transversales

ESPANA
PUEDE. _

10 Politicas Palanca de Reforma Estructural

30 Componentes o lineas de accion
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La estructura del PRTR

4 EJES TRANSVERSALES

21000y
0010013 ”m
2101002
Q0107
N0 0107 /
Transicion Transformacion Cohesion social Igua’ldad
ecoldgica digital y territorial de género
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La estructura del PRTR

10 POLITICAS PALANCA

&

Infraestructuras y
ecosistemas resilientes

Modernizacion y
digitalizacion del ecosistema
de nuestras empresas

Una Administracion
para el siglo XX|

Transicion energética
Justa e inclusiva

Agenda urbana y rural y
lucha contra |3 despoblacién
y desarrollo de la agricultura

30 COMPONENTES

€1 Plan de choque de (4 Conservaciény (7 Despliegue e €11 Modernizacion de las- (12 politica
movilidad sostenible, restauracion de Integracion de Administraciones Industrial
segura y conectadaen ecosistemas y energias renovables publicas Espafa 2030
entormos urbanosy su biodiversidad (8 Infraestructuras £13 Impulso a la pyme
metropolitanos (5 Preservacion del eléctricas, C14 pi
(2 Plan de rehabilitacién espacio litoral y los romocion de redes gnoe <
P Y P modernizacion y
devivienday recursos hidricos inteligentesy competitividad del
regeneracion urbana €6 Movilidad des_pliegue dela sector turistico
(3 Transformacion sostenible, flexibilidad y €15 Conectividad
ambiental y digital seguray el almacenamiento Digital
del sistema conectada €9 Hoja de ruta del ?
agroalimentario y hidrégeno renovable impulso de La
pesquero y su integracion ciberseguridad y

despliegue del
56

sectorial

C10Estrategia de
Transicién Justa

é VII

Pacto por la ciencia y
la innovacion y refuerzo del
Sistema Nacional de Salud

formacion continua y

(16 Estrategia Nacional €19 Plan Nacional

de Inteligencia de Competencias
Artificial Digitales

€17 Reforma (digital skills)
institucional y €20 Plan estratégico de
fortalecimiento de impulso de la

las capacidades del

sistema nacional de €21 Modernizacién y

clencia, tecnologiae digitalizacién del

Innovacion sistema educativo,
(18 Renovacion y incluida

ampliacién de las la educacién

capacidades del tempranade0a3
Sistema Nacional de anos
Salud

Educacion y conocimiento,

desarrollo de capacidades

Formacién Profesional

viil

N\

Nueva economia
de los cuidados y

politicas de empleo

(22 Plan de choque para

la economia de los
cuidados y refuerzo
de |as politicas

de inclusién

(23 Nuevas politicas

publicas para un
mercado de trabajo
dindmico, resiliente e
Inclusivo

IX X

Modernizacion del sistema
fiscal para un crecimiento
inclusivo y sostenible

Impulso de la industria
de (a cultura y el deporte

(24 Revalorizacién Q27Medidas y
de la industria actuaciones de
cultural prevencion y
lucha contra el
(25 Espaia hub fraude fiscal
:z:’(‘:;‘;‘s“" de €28 Adaptacion del
sistema
(Spain AVS Hub) Impositivo ala
realidad del siglo
(26 Plan de fomento X1
del sector def deporte (29 pejora de la
eficacia del
gasto publico

(30 Sostenibilidad a largo
plazo del sistema
publico
de pensiones en el
marco del Pacto de
Toledo

auren WWWw.auren.com



La logica piramidal del PRTR

El PRTR se estructura a través de un sistema piramidal, donde se van transfiriendo las tareas y las responsabilidades de una
forma escalonada. Este mismo sistema piramidal se aplica a la légica y la naturaleza del Sistema de Informacién Coffee.

De esta forma, la estructura del PRTR se va descomponiendo en elementos cada vez mas especificos que permiten ir
acotando ambitos de responsabilidad.

Los elementos que permitiran identificar las tareas y las responsabilidades encomendados a cada una de las entidades
participantesen la ejecucion del programa son los siguientes:
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La logica piramidal del PRTR

El PRTR se estructura a través de un sistema piramidal, donde se van transfiriendo las tareas y las responsabilidades de una
forma escalonada. Este mismo sistema piramidal se aplica a la légica y la naturaleza del Sistema de Informacion Coffee.

De esta forma, la estructura del PRTR se va descomponiendo en elementos cada vez mas especificos que permiten ir
acotando ambitos de responsabilidad.

Los elementos que permitiran identificar las tareas y las responsabilidades encomendados a cada una de las entidades
participantesen la ejecucion del programa son los siguientes:

Componente

Medida

Proyecto

Subproyecto

Ambito de aplicacion
para Ayuntamientos
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La logica piramidal del PRTR
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La logica piramidal del PRTR

OPERAR A NIVEL SUBPROYECTO
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La logica piramidal del PRTR

¢ Cudndo es subproyecto?

* Subproyecto: Descomposicion de parte de un proyecto o de otro subproyecto cuando para su ejecucion interviene mas
de una Entidad ejecutora. La descomposicion en Subproyectos lleva asociada la transferencia de recursos econdmicos y
el compromiso de cumplimiento de hitos y objetivos a la Entidad ejecutora responsable del subproyecto.

v Ejemplo: Alicante Rural-COM: Potenciacion del Comercio Rural en la provincia de Alicante.
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La logica piramidal del PRTR

v Ejemplo: Alicante Rural-COM: Potenciacion del Comercio Rural en la provincia de Alicante.(Subproyecto tras resolucion
de una convocatoria de ayudas).

A. Para la ejecucion del PROYECTO al que pertenece |la convocatoria es necesario el papel de varias entidades ejecutoras
(todos los municipiosque han presentado la solicitud).
Existe una transferencia de recursos econdmicos.

C. Esnecesarioun cumplimientode hitosy objetivos.

W

Por lo tanto, se ejecutara a nivel SUBPROYECTO.
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La logica piramidal del PRTR

 Cuando un Ayuntamiento actué a nivel SUBPROYECTO, siempre actuard a nivel ACTUACION.
¢ Porqué?

v" Porque para poder ejecutar un SUBPROYECTO, es necesario |levar a cabo ACTUACIONES.

Componente

Medida

Proyecto

Subproyecto

Actuacion
auren WWWwW.auren.com



La logica piramidal del PRTR

OPERAR A NIVEL ACTUACION
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La logica piramidal del PRTR

¢ Cudndo es actuacion?

Actuacién: Primer nivel de descomposicién de un proyecto o de un subproyecto para su gestion y seguimiento. Siempre que se incurra

en gastos y en aquellos casos en que se vaya a tramitar un instrumento juridico con el que se transfieran recursos econédmicos, se
requiere que se defina una actuacion.

Por ello, para ejecutar un SUBPROYECTO en el que existe una transferencia de recursos econdmicos, es necesario
desarrollar ACTUACIONES.
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La logica piramidal del PRTR

v’ Ejemplo: Alicante Rural-COM: Potenciacion del Comercio Rural en la provincia de Alicante(Subproyecto tras resolucion
de una convocatoria de ayudas).

e E|l “proyecto” que me han subvencionado con una
cantidad de recursos econdmicos especificos y unos
I\ das]  hitos y objetivos que necesito cumplir en plazo y forma.

e Las diferentes acciones que Diputacion realiza para
ejecutar ese SUBPROYECTO en plazo y forma (contratos
asociados a las diferentes fases del “SUBPROYECTO”).
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La logica piramidal del PRTR

v/ Es importante tener clara esta relaciéon de SUBPROYECTO y ACTUACION, ya que luego en
COFFEE vamos a operar interactivamente en ambos niveles.

@
Lo veremos con mayor profundidad Planificacion y gestion
en los proximos mddulos de la
formacidn e

Subproyectos

Subproyectos instrumentales

Actuaciones
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Los principios transversales de gestion del

PRTR

Un Ayuntamiento, como beneficiario de Fondos Europeos, se convierte en una Entidad Ejecutora, asumiendo la
responsabilidad y obligacion de cumplir con los siete principios transversales de gestion (o principios transversales)
descritos en la Orden HFP/1030/2021:
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Los principios transversales de gestion del

PRTR

* Metas a alcanzar en momentos determinados del tiempo. Permiten verificar que las
Medidas, Proyectos, Subproyectos o Lineas de accion logran la finalidad o los
resultados para los que se definieron.

* Los hitostienen asociados indicadores cualitativos (fecha).

HITOSY
<C‘.J)‘)0 OB(J:T(ID\;OS Los objetivos tienen asociados indicadores cuantitativos que miden su progreso y
y

determinan su cumplimiento,

* Estan Determinados en funcion del instrumento juridico del que emane el
subproyecto. Por ejemplo, una subvencion en las bases reguladoras.

auren www.auren.com



Los principios transversales de gestion del
PRTR

\’ ETIQUETADO

‘/ VERDEY
e DIGITAL

* El Plan de Recuperaciéon, Transformacion y Resiliencia ha de contribuir al menos con un 37% a la transicion climatica y un 20% a la
transicion digital.

* Para el calculo de la contribucién a la transicion ecoldgica y digital, el Reglamento MRR ha establecido la «metodologia de seguimiento para
la accién por el clima» (etiquetado verde), y la «metodologia para el etiquetado digital en el marco del Mecanismo», contempladas en los
Anexos VIy VIl respectivamente del Reglamento (UE) 2021/241, de 12 de febrero de 2021.

* Los 30 componentes del PRTR para cada una de sus medidas conntiene un analisis sobre su contribucion climatica y digital, es decir una
etiqueta.

* Estas etiquetas clasifican las actividades econdmicas con unos coeficientes que pueden representar 100%, 40% o 0% de aportacion de la
medida respecto a los objetivos climaticos (mitigacién y adaptacion)

* En COFFEE los porcentajes de contribucion climatica y digital estaran asignados directamente por parte de la entidad ejecutora a nivel
proyecto (superior) cuando definen un subproyecto
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Los principios transversales de gestion del

PRTR

PRINCIPIO DE “NO CAUSAR UN PERJUICIO SIGNIFICATIVO' ALMEDIOAMBIENTE (DNSH)

El MRR establece que ninguna de las medidas de ejecucion del PRTR puede causar un dafio significativo a los
seis objetivos medioambientales =————p Reglamento (UE)n.22020/852, de Taxonomia.

Se deberd aportar justificacion del cumplimiento del principio DNSH mediante una evaluacion favorable de adecuacion
al principio de DNSH o en su caso, una declaracion responsable del cumplimiento del mismo.

Asimismo, se debera distinguir sila evaluacion es:

v' Simplificada

v’ Sustantiva

El uso sostenible y la
La mitigacion del La adaptacién al proteccién de los La transicion hacia una
cambio climatico cambic climatico recursos hidricos y economia circular
marinos

[ La proteccion y
control de la

contaminacion

WWWw.auren.com




Los principios transversales de gestion del

PRTR

PRINCIPIO DE “NO CAUSAR UN PERJUICIO SIGNIFICATIVO' ALMEDIOAMBIENTE (DNSH)

¢Como afecta esto en la practica? e

N
Indique cudles de los siguientes Si | No | Si ha seleccionado "No* explique los mativos , y 4 N
objetivos medioambientales HP AY
reguleren ont evelsocin JUSTIFICACION ,/ Requisitosque *\
sustantiva segin el principio DNSH . \
C14.11 Todas las actuaciones, salvo aquellas que implican rehabilitacién en i 1o medda SUSTANT'VA DEL " cum pl Ircon Ca da \
. H H 1
Submedida 2 DNSH I objetivo que \
Mitigacion del cambio climatico X \ . .,
Indigue cules de los siguientes Si | No | 5i ho seleccionado "No" expligue los motivos \ requiere eva I uacion I'
objetivos medioambientales \ .
requieren una evaluacién \ sustantiva /,
sustantiva sequn el principio DNSH Adaptacién &l carmbio climatico X N N ’
de la medida ~ i
~
Se o -
Mitigacion del cambio climatico X La medida tiene un impacto previsible nulo o insignificante Mitigacidn del cambio En la rehabilitacion de edificios se tendra en consideracion las directrices| - -
sobre el objetive medioambiental relacionado dada su Uso SﬂstEﬂ‘h!E vpfmféﬁiﬁﬂ de los X climdtico. recogidas en la Directiva (UE) 2018/844 relativa a |a eficacia energética de
naturaleza. o108 hidricos y raritios ¢5e espera que la medida los edificios de cara a que sean edificios de consumo de energia casi nulo,
genere emisiones permitiendo reducir de forma significativa el consumo de energia primaria
Adaptacion al cambio climatico X La medida tiene un impacto previsible nulo o insignificante importantes de gases de no renovable,
sobre el objetive medioambiental relacionado dada su Economia circular, incluidos la x efecto invernadero?
naturaleza. prevencién y el reciclado de
raslducs Adaptacidn al cambio Las medidas de rehabilitacién permitirdn contribuir a |a adaptacion de los
. » . . . . R climdtico. edificios al cambio climético, adoptando las soluciones de adaptacion que
Uso sostenible y proteccion de los X La medida tiene un impacto previsible nulo o insignificante . . . . . e .
_ N C ! N . ¢Se espera que la medida dé sean posibles en el marco de las opcicnes que permita la edificacién
recursos hidricos y marinos sobre el objetive medioambiental relacionado dada su X . T N
naturaleza. Prevencién y control de la X |lugar a un aumento de los existente y su proteccion en caso de que sean edificios protegidos, como
contaminacién a la atmdsfera, el efectos adversos de las la utilizacién de cubiertas vegetales, toldos, zonas de sombreado,...
o o o ] B o agua o el suela condiciones climaticas
Economia circular, incluidos la X La medida tiene un impacto previsible nulo o insignificante
i . o . N N actuales y de las previstas en
prevencion y el reciclado de sobre el objetive medioambiental relacionado dada su
residuos el futuro, sobre si misma o en
J USTI FICAC I C’)N |as personas, la naturaleza o
los activos?
Eluso sostenible y la X No se prevé que la medida sea perjudicial para el uso sostenible y la
proteccidn de los recursos proteccién de los recursos hidricos y marinos. La medida estd destinada a
hidricos y marinos mejorar la adaptacién de los destines turisticos y las empresas que los
. . . . PR ¢Se espera que la medida sea conforman a las estrategias de economia circular, la reduccién del consumo
I MPORTANTE: N CI ulr en |OS INnstrumentos J uri d 1COS perjudicial: de recursos hidricos y |la proteccién de los recursos naturales, en especial
. . (i) del buen estado o al buen los marinos.
el respeto del cumplimiento del DNSH en base a potencial ecologico de los
- masas de agua, incluidas las Cuando se instalen aparatos de agua, estos tendrin una etiqueta de
|as norm at'vas de |a tabla. aguas superficiales y producto existente en la Unidn.
subterraneas; o Para evitar el impacto de la obra, se identificaran y abordaran los riesgos
(ii) para el buen estado de degradacion ambiental relacionados con la preservacion de la calidad
medioambiental de las aguas del agua y la prevencién del estrés hidrico, de acuerdo con un plan de
marinas? gestion de uso y proteccién del agua. -
Pruebas justificativas, documentos
i ‘I f 4 L . Se prevé realizar una evaluacién de impacto ambiental de cada una de las uren www.auren.com
acreditativos o Cump/Imlento de normativa... inversiones de la medida de acuerdo con |a Directiva de la EIA, y se han
identificado y reflejado en el disefio de cada proyecto todas las medidas de/
mitigacion necesarias para hacer un uso sostenible de los recursos hidricos




Los principios transversales de gestion del

PRTR

FRAUDE Y CONFLICTO DE INTERES
‘ En cuanto al FRAUDE la norma Orden HFP/1030/2021 =  Todos los entes ejecutores deben disponer de un Plan de Medidas
9 Antifraude (adhesién)

En cuanto al CONFLICTO DE INTERES, la Orden HFP/55/2023 de 24 de enero > uso obligatorio de MINERVA para realizar el andlisis
sistemdtico y automatizado del riesgo de conflicto de interés para cada procedimiento de contratacion o de subvencion.

“»
(/

Respeto de los limites establecidos en relacién a las ayudas de Estado y la prevencién de doble financiacién (articulo 7 de e
la Orden HFP/1030/2021): las Entidades deben aplicar procedimientos que permitan garantizar el pleno respeto a la

normativa autoevaluaciones de riesgo, declaraciones responsables, etc.
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Los principios transversales de gestion del

PRTR

IDENTIFICACION DEL PERCEPTOR FINAL DE LOS FONDOS . INFORMACION

(articulo 8 de la Orden HFP/1030/2021)

v Nombre/Razén Social
Toda entidad que participe en la ejecucion del MRR -
, . . ., . v Domicilio fiscal
debera registrar la informacion relativa a los perceptores
finales de los fondos. Las Entidades, por tanto, deberan v Aceptacion de la cesion de datos

incluir en los  procedimientos de licitacion
requerimientos en relacion con la identificacién de éstos v Declaracién responsable relativa al cumplimiento de

. . principios transversales del PRTR
(tanto contratistas como subcontratistas).

v Inscripcion en el Censo correspondiente
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Los principios transversales de gestion del
PRTR

COMUNICACION

Los receptores de los fondos deben reconocer el origen de los fondos y garantizar la visibilidad de la financiacion de la Unién respetando el orden
jerdrquico administrativo e incluyendo siempre, en primer lugar, a la Entidad Decisora y Gestora estatal, y a continuacion, a las Entidades gestoras a nivel
autondémico vy local:

* Emblema de la Unidon Europea

* Declaracién "Financiado por la Unidn Europea — NextGenerationEU”

* Logo oficial del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia

- . Entidades gestoras a nivel
* Logo oficial de la Comunidad Autonoma autonégmicoy local

* Logo oficial del Ayuntamiento

( A

Financiado por 1 % s, 1
ié ] GENERALITAT -FR- 1

la Unién Europea ! E é% BEENR RN cormnco & VALENCIANA -Q: AYUNTAMIENTO :
NextGenerationEU { ) [NV ags® H
Y

Gobierno de Espaniay Ministerio Todas las licitaciones, convenios y resto de instrumentos
gestor del componente

juridicos que se desarrollen deberan contener, tanto en su
encabezamiento como en su cuerpo de desarrollo, |a siguiente
referencia «Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia
- Financiado por la Unién Europea — NextGenerationEU».
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Los principios transversales de gestion del

Entidades gestoras
a nivel autonémico  Emblema de la UE y mencion a
Emblema del Ministerio gestor y PRTR Logo beneficiario y local la ayuda financiera

Plan de Recuperacion, % =5 Financiado por

. GENERALITAT e

Transfc_:rma_mén S VALENCIANA -:H: 34ty - la Unién Europea

W v Resiliencia N t NextGenerationEU
AN

NOMBRE DE OBRA

Objetivo
Direccién General de Carreteras. principa |

m Descripcién y objetivos:

ESPACIO PARA INCLUIR Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismod
INFOGRAFIA/PLANO tincidunt ut laoreet dolore
Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh
Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh
Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh

© Importe de adjudicacién (con IVA): XX, XX millones de euros

Se recomienda que los logos ocupen, al menos, un 25% de la superficie del
cartel o la placa y que estén ubicados en la franja superior o inferior.

Ejemplo de carteles, vallas o lonas temporales de obra |
auren WWW.auren.com



Los principios transversales de gestion del

PRTR

Una vez tenemos claro cdmo es el funcionamiento del PRTR y cudl es el papel especifico en el cumplimiento y la ejecucién del Plan, es
necesario indagar en el papel del Sistema de Informacién Coffee como herramienta de reporte de la informacién.

» La herramienta Coffee sigue la misma logica, funciones y estructuras que el PRTR.

» De esta forma, es la herramienta por la cual las diferentes entidades van a transmitir y reportar la informacion relativa al cumplimiento de
los hitos/objetivos de aplicaciony la ejecucién presupuestaria.
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MODULO II: EL SISTEMA DE INFORMACION COFFEE (TEORICO)

v Cualeselpapel deun Ayuntamiento dentro de COFFEE
v’ La |ldgica piramidal del PRTR aplicada a COFFEE (Subproyecto y Actuacion)

v" Los Informes de Seguimiento, Previsiones y Gestion.

Plan de recuperacién Seguimiento del plan Pagos Planificacién y gestién

Politicas palanca Seguimiento de componentes Declaracionesdegeston ~~ Proyectos

eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee

Enlaces de interés

uuuuuuuuuuuuuuuuu B3 SGFE

Roles Preautorizaciones ~ Informes del plan = COFFEE

aaaaaaaaaaaaaaaaaa




Cual es el papel de un Ayuntamiento

Beneficiario en COFFEE.

Antes de adentrarnos en la |6gica de COFFEE, vamos a recordar varias cosas:

v’ Un Ayuntamiento puede opera a nivel SUBPROYECTO y a nivel ACTUACION. Por ende, en COFFEE tendremos que completar
y gestionar SUBPROYECTOS Y ACTUACIONES.

v' Laldgica piramidal del PRTR se aplica a le gestién de COFFEE (procedimiento de validacion y revision).

v’ Para llevar una correcta gestion de PRTR, es necesario llevar a cabo una correcta gestion de los criterios transversales.
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Cual es el papel de un Ayuntamiento

Beneficiario en COFFEE.

El sistema de informacion Coffee proporciona informacion sobre gestion y seguimiento del Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia (PRTR). De esta forma, se articula un instrumento de registro del avance y cumplimiento de los
Hitos y Objetivos de las Medidas, Proyectos , Subproyectosy Actuaciones del Plan.

De esta forma vy, atendiendo a su papel dentro del PRTR, un Ayuntamiento normalmente debera cumplimentar la siguiente
informacion en Coffee:

Descripcion de los subproyectos para la aportacion de informaciény reporte.

Descripcion de las actuaciones para la aportaciéon de informaciony reporte.

Informacion de los indicadores de hitos y objetivos (/Informes de seguimiento mensual)

Grado de avance y posibles riesgos de incumplimiento y acciones preventivas (Informe de previsiones
trimestralmente)

Informacidn sobre gestidny resultados (/Informes de gestion semestrales)

YV VYV

Y
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Cual es el papel de un Ayuntamiento

Beneficiario en COFFEE.

» ¢Como accedo a la herramienta Coffee?

Una vez esta un usuario dado de alta y admitido en el sistema de informacion CoFFEE, el acceso se realiza identificandose

mediante Certificado digital o DNI electrdnico en el siguiente enlace :
https://webpub?.igae.hacienda.gob.es/accesoremoto/frmExecApp.aspx?code=COFFEE&TA=ANO

En la pagina de inicio de la aplicacion CoFFEE, dependiendo de los permisos que tenga el usuario, se les mostraran unos
determinados modulos, que dan acceso a las funcionalidades segun su perfil. Por defecto, el usuario solo puede ver los
elementos de CoFFEE para los que se les ha concedido de forma expresa permiso de acceso, por lo que si un usuario
todavia no ve nada es porque aun no se le han asignado los permisos correspondientes.
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Cual es el papel de un Ayuntamiento

Beneficiario en COFFEE.

DATO A TENER EN CUENTA (VALIDACION, REVISION Y REVISADO)

Responsable del P/SP Responsable

auren WWWw.auren.com



Los Informes de Seguimiento, Previsiones y Gestion

Informe de
Gestion

Informe de
Seguimiento

Informe de I
3 Previsiones i

INFORME PERIODO AMBITO INFORMACION QUE INCLUYE | ELABORACION FIRMA
- Seguimiento de progreso de
Informes de Mensual Medidas, HyQO. Automatica
Seguimiento proyectos y - HyO finalizados + Certificados
(Automatico: subproyectos de cumplimiento firmados.
dia once del - Seguimiento de ejecucién
mes siguiente) presupuestaria.
- Desviaciones respecto a la
planificacién y acciones
correctoras (en el caso en el gue
fuesen necesarias)
- Identificacidon de riesgos de Secretariofa o
Informes de Trimestral Medidas, incumplimiento. Entidad cargo gue
Previsiones proyectos y - Desviaciones respecto a Ejecutora desemperfie
(estimaciones subproyectos planificacian. funciones
para los nueve - Acciones preventivas o analogas
meses correctivas.
siguientes,
estructuradas
por trimestres)
Acreditacion, firma y
Informes de Semestral Componentes, responsabilidad sobre: Entidad Secretariofa o
Gestidn medidas, - Estado de HyO en su ambito. Ejecutora Cargo gue
(20 de junio y proyectos y - Cumplimiento de otros desempefie
31 de subproyectos requisitos del PRTR. funciones
diciembre) - Infoermacién contable sobre analogas
gasto incurrido.
(antes del 20 -
de julio y del aurerl www.auren.com
20 de enero)




MODULO III;: INTERACCION CON EL SISTEMA DE INFORMACION COFFEE

v’ La presentacion se realizara en la propia plataforma COFFEE

Mdodulos

]

Plan de recuperacion

Politicas palanca
Componentes

Medidas

Terceros

Roles

Organismos

COFFEE | Mecanismo de Recuperacién y Resiliencia v

e

Seguimiento del plan

Seguimiento de componentes
Seguimiento de medidas

Seguimiento de hio CID

e

Seguridad

Preautorizaciones

Usuarios

Pagos

Declaraciones de gestion

Solicitudes de pago

Informes

Informes del plan

Acccesos recientes
=]
Planificacién y gestién

Proyectos
Subproyectos

Actuaciones

Enlaces de interés




MODULO IV: EL PAPEL DE MINERVA

.

Agencia Tributaria




El Papel de MINERVA

Orden HFP/55/2023, de 24 de enero, establecid el nuevo procedimiento deberd realizarse en todas las convocatorias de

licitacionesy de subvenciones que se realicen en el marco del PRTR:

» Las DACI deberan suscribirse, con caracter general, antes del proceso que hay que llevar a cabo en la aplicacion MINERVA
y previamente a |a valoracién de ofertas o solicitudes de cada procedimiento.

» El andlisis se realizard sobre los empleados que participen en los procedimientos de adjudicacién de contratos o concesion
de subvenciones, formen parte o no de una entidad ejecutora o de una entidad instrumental

» Conviene recabar las DACI tanto de los miembros titulares como de los suplentes para poder sustituirinmediatamente, en
su caso, a los miembros del primero que se abstengan por banderas rojas.

Guia practica de aplicacion de la Orden HFP-55-2023.pdf (hacienda.gob.es)

Lo establecido en la orden resultard de aplicacion a los procedimientos de concesion de subvenciones o de contratacion cuya

Fase 2 - Seleccion y valoracion de proveedores

MINERVA

i @ @ o @ >

Recepcion de Almacenamiento Apertura de Evaluacion de Adjudicacion Adjudicacion
ofertas de ofertas ofertas ofertas provisional definitiva

=W s o vX Ahe ﬂ"’
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https://www.fondoseuropeos.hacienda.gob.es/sitios/dgpmrr/es-es/Documents/Guia_practica_de_aplicacion_de_la_Orden_HFP-55-2023.pdf

Codigo referencia de Continua el
operacién (CRO) BANDERA VERDE

COFFEE
Ayto. :
( Previa valldaclon de los

procedimiento

organos gestores de

proyectos y subproyectos en
fos que se Integre o
aperacion)
RESPONSABLE DE LA
OPERACION

Articulo &:

BANDERA ROJA

Abstencion del decisor

organo competente para la

concesion de la subvencidén)

TP<omZ —=<

I 11

Articulo 7:

Listado NIF licitadores

Nl Obtencion de la
solicitantes

BANDERA NEGRA

) Listado NIF decisores n:D
{Organc de contratacién u

informacion de
Titularidad Real

A través de la herramienta informatica, se analizaran las posibles relaciones familiares o vinculaciones societarias, directas o indirectas, en las que
pueda haber un interés personal o economico susceptible de provocar un conflicto de interes, entre las personas antes mencionadas y los

participantes en cada procedimiento



auren

A través de MINERVA, se analizaran las posibles relaciones familiares o vinculaciones societarias (*), directas o indirectas, en las que pueda
haber un interés personal o econdmico susceptible de provocar un conflicto de interés.

Alta de la Actuacion.

Alta del Responsable de la
Operacién (a quien se
atribuya la competencia
de contratacién).

Prepara un listado (csv o
txt) de las personas fisicas
participantes y decisoras:
con nombre, apellidos o
NIF.

Alta contrato

Contrato PLACSP

Si

Cédigo contrato *

Requiere una verificacion de conflicto de

interés

RESP. DE LA
OPERACION

Recibe el cédigo de

RESP. DE LA
OPERACION

referencia de operacion ofertas, carga en MINERVA

(CRO) generado en
CoFFEE.

para la  remisién  de
informaciénala AEAT.

+ Cddigo CRO.

* Listado de las personas
fisicas participantes vy
decisoras.

[£, Gestiones "y

| Envio de peticiones de analisis de riesgos'

Consulta de resultados de analisis de riesgo

RESP. DE LA
\ OPERACION
EDITOR EN e ‘
CoFFEEE
§ Antes de la valoracidn de

Resultado de MINERVA.
Obtenciény carga del
Documento Resumen de

Conflictode Interés en
CoFFEE + DACIS.

La solicitud dela
informacidén devolverd un
acuse de reciboyy el

resultado de la solicitud
podra consultarseen 1 0 2
dias tras haberse realizado.

38



Posibles resultados del Analisis de Conflicto de Interés

No se han detectado
banderas rojas

Como no se ha detectado
riesgo de conflicto de
interés (“bandera verde”),
el procedimiento puede
seguir U Curso.

Se han detectado
banderas rojas

Se han detectado circunstancias
gue manifiestan existencia de
conflicte de interés.

El resultado reflejara el MNIF del
decisor afectado y el NIF de su
pareja de riesgo de conflicto de
interés, por lo que el Responsable
de la Operacidon pondré esta
bandera roja en conocimiento del
decisor afectado y del superior
jerarquico, a fin de que se
abstenga (2 dias habiles).

DACI Anexo |l de la

Orden HFP/55/2023

Se han detectado
banderas negras

No se ha encontradoe la
titularidad real de la persona
selicitante (p.e: empresa no
nacional). Se procedera a solicitar
a los participantes en los
procedimientos, la informacion
de su titularidad real, siempre
que la AEAT no disponga de la
informacién de titularidades
reales de la empresa objeto de
consulta.

Esta informacion deberé
aportarse al drgano de
contratacion o de concesion de
subvenciones en el plazo de
cinco dias habiles desde que se
formule la solicitud de
infermacion, de le contrario sera
excluido del procedimiento



iMUCHAS GRACIAS POR SU
ATENCION!

( CERCA DE Tl PARA LLEGAR LEJOS
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